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アクタスマネジメントサービス㈱
ア ク タ ス 税 理 士 法 人

税理士 加 藤 幸 人

２００９年１１月７日

「「 税理士事務所を知ろう！税理士事務所を知ろう！ 」」

～アクタスの特徴をふまえて～～アクタスの特徴をふまえて～
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１．アクタスネットワーク

アドバイスリンクは、弁護士、弁
理士、税理士、公認会計士、建
築士からなる異業種の専門家集
団です。企業の抱える経営課題
は複雑かつ多岐にわたります。
高い知識と経験豊富な各分野の
専門家が、連携して問題の解決
にあたります。

・ ス プ リ ン グ 法 律 事 務 所
・ 飯 島 商 標 特 許 事 務 所
・ 大 田 建 築 設 計 研 究 所

Actus Network
創業以来、東京を拠点として
サービス提供を行っておりました
が、このたび東京の赤坂･荒川
に加え、大阪にも拠点を設け、関
西圏のお客様に対する利便性を
高めております。また、従来より
企業再生･事業承継･証券化･人
事労務等のコンサルティング業
務におきましては、日本全国地
域を限定せず、お客様のニーズ
に対応しております。

東京･大阪に営業拠点

赤坂事務所

ADVICELINK

荒川事務所

大阪事務所

アクタス
税理士法人

アクタス
労務研究所

アクタス
マネジメントサービス

株式会社
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 1989年 1月 ADVICELINKの創立と同時に稲村会計事務所を開業

 1990年 9月 ㈱マネイジメント・システム研究所（東京）を設立

 1990年 12月 アクタスコンサルティング㈱を設立

 1991年 4月 アクタス監査法人を設立、Nexia Internationalに加盟

 1997年 3月 MSK労務研究所を設立

 1998年 12月 Grant Thornton International（世界６位）に加盟

 1999年 10月 マネイジメント システム研究所をアクタスマネジメントサービス㈱

稲村会計事務所をアクタス国際会計事務所、

MSK労務研究所をアクタス労務研究所に改称

元（ｹﾞﾝ） 監査法人と合併し、アクタス 元 監査法人となる

 2001年 7月 アクタス 元 監査法人をＡＳＧ監査法人に改称

 2001年 10月 アクタスコンサルティング㈱をＡＳＧアドバイザーズ㈱に改称

 2002年 4月 エーエスジー税理士法人（現 ＡＳＧ税理士法人）を設立

 2006年 1月 太陽監査法人と合併し、太陽ＡＳＧ監査法人となる

 2006年 10月 ＡＳＧ税理士法人をアクタス税理士法人に改称

 2007年 1月 千葉哲範事務所と事業統合し、アクタス税理士法人 荒川事務所開設

 2009年 1月 税理士法人山根会計事務所と事業統合し、アクタス税理士法人 大阪事務所開設

２．アクタスの沿革

Copyright © 2009 Actus Management Services, K.K. All right reserved.
3

 税務・会計・労務・システムをカバーする総合税務会計事務所
お客様のニーズは様々です。我々アクタスは、税務のみならず、経営指導、会計指導、人事労務、

システムコンサルティング、経理派遣など、お客様のあらゆるニーズに対応できる、総合的な税務

会計事務所です。

 起業から株式公開まで、幅広い企業の成長発展をサポートする
ベンチャー企業から株式公開企業まで、我々アクタスは、お客様の成長発展の各段階で必要とさ

れる、専門的なサービスを提供します。

 資産証券化・企業再編・企業再生等新しい業務分野を積極的に展開
不動産証券化コンサルティングやＳＰＣの事務管理、会社の分割合併の支援、企業再生支援など、

新しいビジネス分野でも積極的なコンサルテーションを展開しています。

 プロとのリンケージにより専門的かつ多角的にコンサルを展開
弁護士、弁理士、司法書士、不動産鑑定士、中小企業診断士等の異業種の専門家との連携により

会計事務所の枠を超えたプロフェショナルなコンサルティングを提供します。

 お客様の立場で、満足度の高いサービスを提供
税務における月次経営会議など、お客様の立場で提供する、コミュニケーション重視のサービスは

お客様の満足度も高く、たいへんご好評をいただいております。

３．アクタスの特徴
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サービス内容
お客様のニーズは様々です。そのようなニーズに、複合的に対応できるような、

コンサルティングサービスを展開しています。

４．アクタスのターゲット

ターゲット層
中堅・中小企業が、メインのターゲットです。

経
理
支
援

経
営
支
援

税
務
コ
ン
プ
ラ
イ
ア
ン
ス
支
援
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会社の成長発展過程において、そのニーズに適したサポートが可能です。

転換期成熟期成長期生成期

設立支援サービス
・設立登記 ・税務関係届出
・商標登録 ・労務関係届出

・規程作成 ・会計システム導入

設立支援サービス
・設立登記 ・税務関係届出
・商標登録 ・労務関係届出

・規程作成 ・会計システム導入

経営管理支援サービス
・税務会計顧問 ・決算申告代理
・給与計算 ・人事労務コンサルティング

・経理アウトソーシング
・システムコンサルティング

経営管理支援サービス
・税務会計顧問 ・決算申告代理
・給与計算 ・人事労務コンサルティング

・経理アウトソーシング
・システムコンサルティング

買収・企業再編

・合併買収

・企業再編

・企業再生

・株価評価

買収・企業再編

・合併買収

・企業再編

・企業再生

・株価評価

株式公開支援サービス

・内部統制改善

・申請書類作成

・資本政策

株式公開支援サービス

・内部統制改善

・申請書類作成

・資本政策

５．アクタスのサービス
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６．一般の会計事務所の仕事

 法人クラインアント業務
 月次業務

 決算申告業務

 個人クラインアント業務
 個人事業者

 所得税確定申告業務

 相続業務
 相続税申告

 その他業務
 給与計算

 社会保険手続き

 登記関係
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７．アクタスの税務部門の仕事

 法人クラインアント業務
 月次コンサルティング業務

 決算申告業務

 個人クラインアント業務
 個人事業者

 所得税確定申告業務

 相続業務
 相続税申告、相続対策

 その他業務
 事業承継、株式評価

 企業再生支援

 分割合併等企業再編支援

 不動産証券化・流動化
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８．一般の会計事務所の法人業務

 月次巡回監査
 伝票監査

 伝票預り

 記帳代行
 財務会計ソフト入力

 試算表作成

 報告
 郵送
 翌月巡回時

月次業務

決算書の作成

税務申告書の作成

決算業務
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９．アクタスの法人業務

月次業務 ⇒ 『月次経営サービス』

会計ソフトの導入や、経理指導により、お客様の経理業務の自立を徹底
的に支援し、社内においてタイムリーな試算表の作成を実現。

１．月次経営会議
 試算表をベースに経営全般に関する会議を開催

２．月次監査業務
 経理に対するチェック機能

３．経営相談
 税務的、会計的、経営的問題に対して相談対応

決算業務

 ９ヶ月決算における事前の決算指導

 決算書の作成

 税務申告書の作成
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１０．会計事務所の特徴

 規模の違い
 ＢＩＧ４大手監査法人系
 中堅会計事務所・税理士法人
 個人会計事務所

 環境の違い
 オフィス環境
 システム環境
 勤務時間

 一般企業との違い
 組織

• 文鎮型の組織
• 「所長」「職員」「関与先」

 スタッフ
• 仕事の特性上受動的、誠実である
• 営業意欲が希薄
• 定着率、独立志向（独立して・・）
• 給料水準
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１１．アクタスの制度・環境

◆教育・研修制度

研修制度
入社時研修
職種別専門研修（基礎研修、応用研修 等）
管理者研修 マネジャー研修
その他の研修（英会話研修、ビジネスマナー研修 等）

教育
人間力を重視したOJT教育を行っています。

◆その他の制度

 試験休暇制度

 GET制度

 産休・育休制度

 退職金制度 など

◆活動等

 社員旅行

 全体会議・懇親会

 クリスマスパーティー

 部活動支援 など
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１２．アクタスが目指すもの

日本一、明るい事務所を目指します。

日本一、お客様満足度の高い事務所を目指します。

日本一、人間力ある事務所を目指します。
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１３．意識していること

 ３つのＣ

１．Ｃｏｍｍｕｎｉｃａｔｉｏｎ

２．Ｃｏｎｓｕｌｔｉｎｇ

３．Ｃｕｓｔｏｍｅｒ Ｓａｔｉｓｆａｃｔｉｏｎ

 最近

 Ｉｎｎｏｖａｔｉｏｎ

 Ｃｒｅａｔｉｖｅ

 中小企業の元気支援！

 税務のプロではなく、経営のプロ

 お客様の立場で

 人間性と専門性
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１４．会計事務所が求める人材

 大手会計事務所の採用傾向

 明確な採用基準

 税理士合格科目３科目以上等

 法人税又所得税の合格

 できれば５科目合格者

 会計事務所の一般的な採用傾向

 「経験者を求めている」

 経験者を必要とする事務所事情

 長期的な採用計画の難しさ

 教育コスト負担の軽減
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１５．アクタスが求める人材（１）

 「人間性」と「明るさ」

 職業会計人たる前に一人の人間である

 「人として」尊敬され評価される

 接客業・サービス業としての適性

 会計事務所の仕事は接客サービス業

• お客様にサービスを提供し、報酬をいただいている

 コミュニケーション能力

• 社外 コミュニケーション → 信頼関係を構築できない
• 社内 コミュニケーション → 報告できない

 会計事務所は三位一体型のサービス
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１６．アクタスが求める人材（２）

 コンサルティング能力

 「コンサルティングマインドを育てよう」
• 申告書作成が主たる業務ではない
• 経営に役立つ情報を提供するコンサルタント業務

 経営的感覚
• サービス提供の直接当事者は経営者層
• 経営の感覚が無ければサービスできない
• 独立開業した瞬間に経営者

 ベンチャースピリット

 我々はベンチャー企業(事務所）
• 与えられた仕事をしたい人には苦痛
• ビジネスを積極展開したい人には面白い
• 同世代にも経営者は沢山いる

 同世代のベンチャー経営者
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１７．最後に

 仕事の魅力
 お客様の満足があるから

 人間関係があるから

 求められる税理士像
 税理士は差別化の時代

 記帳代行からの脱却

 コンサルティング、社外取締役

 新規分野への対応

 就職する事務所を決めるために
 いろいろな事務所を見よう

 入った事務所の経験で将来が変わる

 常識的な対応を！就職する事務所を決めるために

 これから受験をする人は


