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オフシーズンが勝負！
財務報告に強い人材育成の勘所

2013年7月10日
㈱アカウンティング・アシスト

代表取締役 公認会計士・税理士茂田井純一

財務報告実務検定セミナー Vol.2

1

自己紹介

人材育成の勘所

タテとヨコの視点

• T型人材

• 専門性の向上

• 幅広い知識、網羅性

はじめに
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人材育成の勘所

タテ ･･･ 専門性の向上
決算で使用したシート
有報・短信の読み込み（整合性、チェックリスト）
外部セミナー
その他

ヨコ ･･･ 幅広い知識、社内外の情報
ローテーション → 部門内勉強会
他部門の巻き込み
経理以外の開示情報
アナリストレポート
• 着目点は、売上高や利益だけではない。

最近は、業界内での勉強会・情報交換会も。
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人材育成の勘所（連結）

タテ
連結仕訳のおさらい
のれん、少持の分析

ヨコ
国内子会社を集めた勉強会
海外子会社のスキルアップ
• 内部監査にからめる

4



3

さいごに

小さい会社の場合は････
自分で育つしかない？

株式会社アカウンティング・アシスト
代表取締役 公認会計士・税理士 茂田井純一

Tel : 03-5510-3311 / Fax : 03-5510-3312
E-mail : junichi.motai@accounting-assist.com
URL : http://www.accounting-assist.com/
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