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公務員の種類

国家公務員 地方公務員

■行政職

事務職、一般職とも
言われる職種。採用
数、申込者数が多い
職種でもある。

各省庁（本省庁）や各省庁の出先機関
（全国に存在）に勤務する職員。

例）文部科学省の職員
税関の職員（財務省）
ﾊﾛｰﾜｰｸの職員（厚生労働省）など

各自治体に勤務する自治体職員。

例）東京都の職員
千代田区の職員
大阪府の職員
名古屋市の職員など

■専門職 分野ごとに専門職として各省庁で勤務す
る職員。

例）裁判所事務官→司法分野
国税専門官→税の分野
外務専門職→外交の分野 など

各自治体に勤務する自治体職員。

技術（主に理系）の場合は、
土木や建築、化学、電気電子などの各専門
分野に特化した職員。

公安は警察官、消防官。

資格免許職の場合は、
教員、福祉職、保健師、看護師、管理栄養
士など、資格を必要とする業務に特化した
職員。

■技術職
■公安職
■資格免許職

各省庁（本省庁）や各省庁の出先機関
（全国に存在）に勤務する職員。

技術（主に理系）の職種であれば、
主に土木や建築、化学、電気電子などの
各専門分野に特化した、省庁の職員。
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公務員試験のレベル感

難易度レベル 試験種 ココがポイント

難易度５ 国家総合職 ～官僚になる試験～
外務専門職 ～外交官になる試験～
裁判所総合職 ～裁判所職員の上級試験～

より専門性の高い仕事に従事す
るため、知識や考え方深く問う
事が多い。

難易度４ 国家一般職・国家専門職
地方上級（道府県）
東京都庁

広範囲な科目から出題される
ケースが多く、対策科目の量が
多い。

難易度３ 東京都特別区 ～23区の職員になる試験～ 問題レベルが上下に振れやすい
が、基本問題をきちんととれる
かがカギ。

難易度２ 市役所職員
警察官
消防官

平易な問題も多いが、人物試験
が重視されやすく、倍率が高く
なりやすい。

どの試験が受かりやすいか？は、問題レベルから見た場合、倍率が見た場合、筆記と
人物のどちらに比率を高くしているか、によっても変わってきます。
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公務員採用の最新動向：採用予定者数と申込者数の動き

国家公務員

国家総合職は令和4年で申込者が増加に転じる。6年ぶり！
国家一般職は令和4年で申込者数が増加に転じる。こちらも6年ぶり
国家専門職職は令和4年で申込者数が増加に転じる。こちらは2年ぶり！

ココがポイント

地方公務員

ココがポイント

今年の申込者数はこれから公表。
すでに発表済みの東京都は増加！特別区は減少！大阪府は採用予定数が減って申
込者数も減少。自治体によって、採用予定数によって傾向が異なる。

採用予定者数は増加傾向にあり

自治体ごとに異なるが、採用予定数を増やしている自治
体が多い
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専門記述試験 

個別面接 

集団面接 

集団討論 

個別面接 

 

 

など 

        
     官庁訪問   
     

個別面接 など 
  

 

公務員採用の最新動向：公務員の流れと多様化

★筆記試験のパターンが多様化！

★２次試験重視傾向 強まる！

ココがポイント
国家総合職・一般職

の試験のみ



公務員採用の最新動向：出題形式と科目

➢ 一般的な出題形式
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教養択一（基礎能力）
大学入試で出題されるような問題 ＋ 時事問題

数的処理（判断推理・数的推理・空間把握・資料解釈）
文章理解（現代文・古文・英文）
社会科学（法学・経済・政治）
人文科学（世界史・日本史・地理・思想・文芸）
自然科学（数学・物理・化学・生物・地学）
時事

専門択一・専門記述
大学で履修する内容の問題（出題は公務員特有）

行政職 法律（憲法・民法・行政法・労働法・商法・刑法）
経済（経済原論・財政学・経済史）
政治（政治学・行政学・国際関係・社会学）
他（会計学、英語、情報処理など）

技術職 各々の試験区分に応じた専門科目

論文試験

社会・経済問題などの一般的な課題について、自分の考えを
手書きで論述。解答時間は概ね６０～８０分程度、文字数は
８００～１，２００字程度。

解答時間は概ね６０～８０分程度、文字数は８００～１，２００字
程度。

各試験の詳しいガイドはコチラ↓

TACのHP「試験の な・か・み」



配点比率

国家一般職

基礎能力 専門試験 論文 人物

ൗ2 9 ൗ4 9 ൗ1 9 ൗ𝟐 𝟗

愛知県

教養 専門試験 論文 口述

15 30 10 45

埼玉県警

教養 論文 体力検査 人物

100 100 200 300
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公務員採用の最新動向：２次試験重視傾向 強まる！

公務員試験は競争試験。合格点●点以上、または正答率％以上で合格とい
うわけではありません。ココがポイント

筆記試験攻略 → 過去問を分析しきれている教材で勉強する → 過去問が繰り返し出題される。

受験母数の多い模擬試験を受ける → 順位に信ぴょう性がある。

人物試験攻略 → 実際の質問例を多く入手する。各試験の二次試験の特徴を掴む。



公務員・民間企業の就職スケジュール

筆記試験対策

省庁・自治体研究

３年生 ４年生

業務説明会
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公
務
員
の
場
合

内
定
式

インターンシップ

３月 ～ １１月 １２月 １月 ２月 ３月 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月

８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月

本選考のエントリー・
ES書類提出

内
定
取
得

採
用
選
考
開
始

広
報
活
動
開
始

SPI/面接・
グループディスカッション
・プレゼンテーション等

民
間
企
業
の
場
合

各
試
験
一
次
開
始

内
定
式

各
試
験
二
次
開
始

最
終
合
格
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１年生・2年生から始めるTACのモデルスケジュール

早
期
ス
タ
ー
ト
は
平
行
し
や
す
い

１年生 ２年生 ３年生
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大学の講義・課外活動

部活・サークル活動

アルバイト

公務員試験対策 おおよそ1,500時間
（TAC標準カリキュラム）

1年生から始める

公務員試験対策 おおよそ1,500時間
（TAC標準カリキュラム）２年生から始める

民間就活準備

公務員試験対策 おおよそ
1,500時間

（TAC標準カリキュラム）

民間就活準備

試
験
対
策
中
心

３年生から始める

ゼミ始まる

・試験対策にも時間が取りやすい
・苦手科目の復習できる時間があ
る

・民間就活にも時間が割きやすい
・公務員の併願先を増やしやすい



支援のポイント：情報収集の支援・人物試験の支援

➢ 業務説明会に参加する！

国家公務員なら人事院、国家専門職なら各省庁、地方公務員なら各自治体のHPへ！

➢ 省庁・自治体研究への支援

保護者から見たその人の「強み」「弱み」、「得意なこと」「不得手なこと」を伝える。
どんな適性がありそうかの振り返りを手伝う。
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➢ 人物試験の支援

自治体の取り組み記事（新聞の地域版）やインターンシップ情報を見たら、伝えてみる

TAC公務員講座のツイッターで、業務説明会

の情報をタイムリーに発信しています！

イチイチ探すのは面倒で、時間もかかる・・・・・
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