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～公務員試験対策は就活にどう活かせるか？～ 



 

 

 

 
 

※ＥＳ例→「志望動機」「学生時代に頑張ったこと」「自己ＰＲ」など。基本事項が多い。 

 

※一次選考は、Ｗｅｂテスト（ＳＰＩ２のＷｅｂ版）が多いが、作文、時事問題の試験を課す企業もある。 

 

※二次選考以降は、企業・業界によって内容・手法が異なる。例えばﾌﾟﾚｾﾞﾝや集団面接など。 

  よって、一次試験通過後は、どの手法で人物試験が行なわれてもよいように準備をしておくこと、 

 志望企業 の選考方法を調べておくことが大切である。 

１．民間企業の採用試験の流れ（基本的な流れ） 
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２．民間企業の就職スケジュール 
（２０１５卒と２０１６卒の違い） 

ＥＳ(エントリーシート）提出 

自己研究 

業界・会社研究 

SPI対策・面接
対策の研究 

３年生 ４年生 

会
社
説
明
会
解
禁 

SPI/面接・グループディス

カッション・プレゼンテーショ
ン等 

3 

採
用
選
考
開
始 

内
定
式 

２０１５卒の場合 

１ ０ 月 １ １ 月 １ ２月 １ 月 ２ 月 ３ 月 ４ 月 ５ 月 ６ 月 ７ 月 ８ 月 ９ 月 １ ０ 月 

２０１６卒の場合 
会
社
説
明
会
解
禁 

採
用
選
考
開
始 

内
定
式 

S
P

I/

面
接
・グ
ル
ー

プ
デ
ィ
ス
カ
ッ
シ
ョ

ン
・プ
レ
ゼ
ン
テ
ー

シ
ョ
ン
等 

ＥＳ(エントリーシート）提
出 

自己研究 業界・会社研究 

SPI対策・面接対策の準備 

イーンターンシップ参加 



 ①採用選考期間の超短期化 
 8月から１０月の内定式までの間に最終選考が集中し、２０１５年卒業見込み生と比較しても非常

に短期決戦となることが予想されます。かつ複数企業との選考が重なってしまったり、就職活動
の再スタートも物理的、時間的に困難になる可能性があります。 
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３．就活スケジュール変更のポイント 

 ②インターンシップの募集企業の増加 
 上記①より企業側も選考段階でミスマッチが起きないように、また短期選考での採用を確実なものにす
るために、インターンシップで仕事体験（適性の確認）、企業風土の体験等を学生に呼びかける傾向が
高まっています。また冬・春の長期休暇に限らず、週末を利用した１DAY・２DAY形式のインターンシップ
実施企業も増加しています。 

  ③公務員試験との採用スケジュールの重複 
      公務員試験も国家公務員（総合職）が約１ヶ月遅くなっての実施が発表されています。地方公務員は現  
  時点で未発表ですが、概ね一次試験が５月中旬～６月下旬に集中し、二次試験（面接等）は８月に集   
  中することが予想されています。 

       では、公務員試験の概要を見てみましょう。 
        民間企業は人物試験選考段階が多いのに対し、公務員試験は、一次試験（筆記試験）のボ     
       リュームが多いことが注意点です。 



 
 
 
 
 
※願書提出時に、ＥＳ提出を求める自治体が出てきている。   
 
※一次試験筆記は「教養科目」「専門科目」に分けられ、ほとんどの試験にはこの両方が課される。 
   ただし、多くの市役所試験、国立大学法人（大学職員）、警察官、消防官は「教養科目」のみ。 
 
※一次試験の「論文」は、試験によって二次試験で課される場合もある。 
 
※二次面接は、昨今の人物重視傾向が公務員試験でも顕著になってきているために、「集団討論」 
   「集団面接」「プレゼンテーション」などが増えている。 

４．公務員の採用試験の流れ（基本的な流れ） 
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５．公務員試験のスケジュール（国家公務員系） 
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★裁判所職員一般職（大卒）：一次試験5/31(日)→二次試験7/下旬～8/上旬→最終合格発表8/下旬 
★国立大学法人：一次試験8/23(日） 
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６．公務員試験のスケジュール（地方公務員系） 

５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 

地方公務員の平成２７年度試験は未発表のため、平成２６年度試験を参考に記載しています（平成２６年９月２３日現在） 

東京都Ⅰ類B
（一般方式） 

一次 
５/４（日） 

二次 
１０/中旬～１１/下旬 

二次 
６/１９～７/３ 

最終発表 
７/１１ 

一次 
５/４（日） 

特別区Ⅰ類 
二次 

７/７～７/２４ 
最終発表 
８/８ 

道府県・ 
政令指定都市 

一次 
６２２（日） 

二次 
７/上旬～８/上旬 

最終発表 
８/下旬 

一般市役所 
（C日程） 

一次 
９/２１（日） 最終発表 

１１/下旬～１２/上旬 



１ ０ 月 １ １ 月 １ ２月 １ 月 ２ 月 ３ 月 ４ 月 ５ 月 ６ 月 ７ 月 ８ 月 ９ 月 １ ０ 月 

７．民間企業・公務員のスケジュール（まとめ） 
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８．民間と公務員の採用試験の共通事項 
（筆記試験） 

 
 
 
 
 
 
 
 

筆記試験 
～民間企業～ 
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９．民間と公務員の採用試験の共通事項 
         （自己分析・面接対策） 

 
 
 
・Ａ倉庫会社（総合職) 
 「最近関心をもったこと」「学生生活で力を 
  いれたこと「」「物流業界の志望理由」・・・。 
 

・Ｂ食品会社（総合職） 
 「学生時代頑張ったこと」「自分の強み・ 
  弱み」「志望動機」・・・。 
 

・Ｃ株式会社（メーカー・総合職）            
 「大学時代頑張ったこと」「自分の学部で 
 学んだことをどのように活かしたいか」・・・。  
 

・Ｄ自動車会社（営業職） 
 「志望動機」「日曜日の定義」・・・。 
 ※営業やサービス業では良く聞かれます。 
 

・Ｅ通信会社（営業職） 
 「最近気になったニュース」「これまでに読ん  
  だ本で感銘を受けた本とその理由」・・・。 

 
 
 
 

テーマ例（良くでるもの） 
～民間企業～ 

 
 
 
 
 
 
 
・東京都 
 「志望理由」「学生時代に最も力を入れた 
  こと」「採用されたらやってみたいこと」・・・。 
  

・東京特別区（２３区） 
 「今までに最も力を入れたこと」「今までに 
  プレッシャーを受けたこと」「自己PR」・・・。 
  

・Ａ県庁 
 「好きな科目・教科」「趣味」「志望動機」「やり 
  たい仕事」「最近関心を持ったこと」・・・。 
 

・Ｂ市 
 「あなたの性格について」「これまでに力を 
  入れて取り組んだこと・・・ 
 

・国家一般職 
 「専攻分野」「志望動機」「最近関心を持った 
  こと」「自己PR」「趣味・特技など」・・・。 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

テーマ例（良くでるもの） 
～公務員試験～ 

共
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行政職（文系）志望の方へ 
苦手な方が多い「数的処理」は特に早めに。SPI対策にもなります。 

技術職（理系）志望の方へ 
理系学生は実験や後期試験も重なり、年明けの学業スケジュールは過密になりがち。 
苦手な方が多い、人文科学（歴史や地理）や社会科学（法学や政治社会）を早めに。 
時事対策にもなります。 

 
 
 

１０．公務員試験と民間企業の併願のポイント① 
     筆記試験の対策を早めに仕上げる 
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公務員試験対策の準備・活動 民間就活の準備・活動 

年内～２月ごろ 受験予定の公務員試験出題科目を一通り
終わらせておく（特に重要科目） 

志望企業の選考時期を調べる。企業・
業界研究を始める。 

３月まで 模試を受験して、実力の維持と要復習箇
所の確認。 

ES作成準備。企業研究を継続。選考の
早い企業はES提出期限がこの時期にな
るので注意。 

５月中旬まで 筆記試験対策直前期。総復習、時事の確
認。日曜日は公務員試験。 

ES作成。企業説明会参加の毎日。平日
はほぼ企業へ、 

７月 一次合格発表。 企業説明会参加の毎日。 

８月～９月 公務員の二次面接がピーク。 企業の面接がピーク。 



１１．公務員試験と民間企業の併願のポイント② 
        ES作成・志望動機 
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エントリーシートの作成      
・発表から提出期限が短くなってきている。 

 →予めきちんと準備していないと複数企業に提出するのに間に合わない。 

 →年明けから準備を始めよう。 

・民間企業と公務員の試験で共通して聞かれることは同時に準備。 

 →最も力を入れて取り組んだこと、大学で学んだこと 

 →最近の関心事（ニュース・時事ネタ系） 

 

志望動機の作成 
・公務員としてやりたい仕事と民間の志望業界が合致していると効率的。 

 →公務員として観光振興・まちおこし、民間では観光・旅行業界を志望。 

 →公務員として経産省や財務省、金融庁などを希望、民間では銀行・証 

   券業界など。 

   

 



 
SPI対策・自己

分析・企業研究。
選考の早い企
業はES提出もこ
の時期になる。 

 

勉強の継続。な
るべく苦手分野
を減らすように。 

      
      
      
     夏期インターンシッ    
     プの参加、志望企 
     業・業界のイメージ   

     作り。 
      
      

 

 
 
一次筆記試験対策。 

効率よい勉強の仕方で
進めることがコツ。 
 

予備校を利用すること
が効率的。 
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１２．今後の動き方（まとめ） 
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